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A partir dos anos de 1980, deflagra-se um movimento no sentido de garantir uma
formacao destinada ao professor que lhe garantisse os meios adequados a sua acéo
docente. Nessa perspectiva, a formacdo docente deixa de ser compreendida apenas
como um processo que ocorre mediante o acumulo de informacfes, mas um processo
de reflexdo sobre as praticas de (re) construcdo de uma identidade profissional e
pessoal.

Tratando da profissionalizagdo docente, Libaneo (2001) destaca que a
profissionalizagéo refere-se as condi¢cdes que venham garantir o exercicio profissional
de qualidade, tais como: formacgéo continuada de qualidade, remuneracao compativel
com a natureza e as exigéncias da profissdo e condi¢des de trabalho (recursos fisicos e
materiais).

Ao discutir sobre a profissionalizacdo docente, Libaneo defende a formacao
continuada do professor como uma forma de obter subsidios para o processo de
reflexdo de sua pratica. O conceito de reflexdo sobre a préatica tem sido discutido por
diferentes estudiosos da acdo docente. Para Libaneo o exercicio Universidade — sala
de aula, ou seja, teoria e prética ajudardao ao professor na reflexdo de sua pratica. Pois
segundo esse autor, a prética reflexiva ndo acontece apenas na formacao inicial, mas
principalmente na formacao continuada.

Assim como Libaneo outros autores® tém apresentado a formacdo docente como
espaco para o desenvolvimento de uma atitude reflexiva diante da pratica profissional.
Para esses autores a formag&o continuada ou em servigo tem sido considerada uma
estratégia de fundamental importancia na construcao de um profissional reflexivo.

Mas como fazer esse processo de reflexdo? Tal processo, segundo alguns
tedricos?, amparados nos conceitos de conhecimento na acéo, sobre a acéo e reflexédo
da acdo; deve propiciar instrumentos necessarios para o ato de refletir.

Novoa (1995) defende que a formac&o deve propiciar instrumentos necessarios
para o ato de refletir sobre tais conhecimentos de modo a “fornecer meios para a
criacdo de um pensamento autbnomo nos docentes”. Segundo Freitas (2005), para se
chegar a essa autonomia é necessario estabelecer relagdes significativas com a propria
acdo, de modo a ajudar a refletir sobre a razédo do préprio pensamento, para que assim
o profissional possa compreender os motivos dos seus atos. Para este autor, s ha a
reflexdo quando o profissional volta-se para si mesmo e se pergunta nao sO sobre o
porqué de seus atos, mas também sobre os fundamentos e pressupostos que o levou a
tal acdo. Isto seria refletir sobre a reflexdo. Ressaltando que um sujeito pratico reflexivo
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nao se refere apenas a cognicdo, mas, na verdade, também a capacidade do sujeito de
racionalizar sua propria pratica.

Quando este escritor refere-se a razdo do préprio pensamento, € que nem tudo
0 que o individuo faz € inconsciente, ou seja, nem tudo o que o habitus reproduz é
totalmente inconsciente. A partir do momento em que ocorre essa tomada de
consciéncia, ha a reflexdo do pensamento da acdo. Ou seja, hd tomada de consciéncia
do esquema de acao reproduzido pelo habitus, ocorrendo a consequiente mudanca dos
habitus. Através da racionalidade exigida pela prética, o professor desenvolve a “razéo
da acdo” assim concebida por Schon, esta ligada a contingéncia com a qual ela deve
lidar em funcdo das finalidades que ele mesmo deve provocar através de sua acao.
Ressaltando a consciéncia existente no processo por parte do professor, ja que é na
hora de delimitar suas rotinas que o professor faz um breve pensamento, ligado
primeiro ao seu julgamento profissional, depois a uma tomada de deciséao por sua parte.
Depois ele pensa e age a partir desses pré-julgamentos, ou seja, a partir de sua
racionalidade. Ressaltando que essas rotinas, sdo fendmenos no ensino que permitem
dar uma boa idéia daquilo que chamamos de consciéncia pratica, segundo
Tardif(2002).

Mas como se dard a mudanca de habitus? Segundo Perrenoud (2001):

“Na formacdo continua, apenas se podem ser sugerir testes,
experiéncias, restricdes incomuns, observagbes mutuas ou
trabalho em team teaching. O professor é um prético autbhomo
sobre o qual a formacdo tem um poder limitado, porque ele deve
assegurar seu servico sem desfavorecer os alunos. Na formacao
inicial é diferente, salvo nos estagios em responsabilidade, nos
guais os estudantes operam a maneira de um profissional”.

Para este autor, a mudanca de habitus ser4 mais facil de se constituir nos
estudantes em formacao inicial. Pois, de certa forma ainda ndo constituiram um habitus,
porque ndo estdo atuando na profissao.

Outra forma de mudanca de habitus, ainda segundo Perrenoud, seria a partir do
surgimento de novas situacOes problemas na sala de aula, que exigiram do professor
outras atitudes. Vale salientar que mesmo ocorrendo a mudanca do esquema de acao
e, consequentemente, do habitus, € importante lembrar que esse ‘novo habitus’ criado
surgira a partir do anterior. Ou seja, um esquema de acdo nunca € totalmente novo, ele
baseia-se no esquema anterior para formar um novo esquema. Anteriormente referir-
me a tomada de consciéncia como uma estratégia para a mudanca de habitus.

Mas como se dard essa tomada de consciéncia? Para Perrenoud, a prética
reflexiva € uma das formas de ocorrer a tomada de consciéncia. E esta pode correr
através da observacdo mutua e da metacomunicacao.

Uma estratégia que tem se apresentado como um recurso de reflexdo sobre a
pratica, um instrumento que possibilita a relagdo entre o sentir, o pensar e o fazer para
o desenvolvimento profissional e pessoal, € a escrita. Isto porque, apenas pensar sobre



o ocorrido sem fazer certa sistematizacéo de esse pensar podera levar a uma reflexao,
mas nédo resultara numa tomada de consciéncia. Em razéo disso, a escrita do diério €
mais um instrumento para a autopercep¢do que leva a identificar as préprias
dificuldades. Pois, a partir do momento que vocé registra em um diario as suas
percepcdes acerca de suas acles, o profissional podera retornar a esses registros e
sempre ter a autopercep¢do de suas acfes em sua pratica. Sendo assim, a escrita de
diarios além de facilitar a tomada de consciéncia poderia levar a mudanca de habitus.

Dessa forma, o registro escrito vai além de relatar uma experiéncia. Ele se
transforma num momento de analise no qual o professor assume o lugar de observador
de sua prépria préatica por meio de suas lembrancas. A prética de registro das acoes
cotidianas de sala de aula possibilita, portanto, ao professor pensar sobre suas agdes e
sobre si mesmo. Neste sentido, além de espaco de reflexdo sobre sua pratica
profissional, o processo de escrita pode possibilitar ao professor pensar sobre o seu
préprio ato de escrever.

Segundo Fujikawa (2000), depende do objetivo que o profissional tenha com a
escrita. O ato da escrita do diario de campo possibilita o pensar sobre a escrita, para
iSSO € necessario repensar sobre o praticado, ao mesmo tempo, o individuo reorganiza
esse pensamento para a escrita. Nesse momento o sujeito faz uma avaliacdo do que foi
feito.

A autora acredita que o ato da escrita ndo € uma mera descricdo dos fatos. Mas
gue ao mesmo tempo em que ele descreve, analisa, avalia e seleciona os aspectos que
devem ser colocados no papel. No ato de reflexdo e pensamento da escrita, o professor
segue mais ou menos o seguinte ciclo: Professor (atuante na sua pratica), professor
(observador de sua pratica), professor (avaliador de sua pratica).

Sendo assim, a escrita permite o confronto entre o produtor e o produto. Ou seja,
0 que se deseja produzir e o que foi realizado. Isso expde uma comparagdo entre
intencdo —acédo, meios — fins, discurso — pratica, planejamento viabilizacdo. Mas vale
salientar, que isso sO ocorre quando ndo se d& a escrita pela escrita. Ou seja, 0 ato de
escrever sem um objetivo previamente pensado.

Diante das discussfes acima colocadas, me proponho neste trabalho: a)
conhecer os sentimentos de que sdo tomadas as professoras ante o desafio de
registrarem por escrito suas intervencdes em sala de aula; b) Identificar que
dificuldades séo vivenciadas durante o processo de escrita dos registros; c) Estabelecer
em que medida podem ser visualizados resultados em termos de mudanca de pratica
profissional.

A pesquisa se insere numa na abordagem qualitativa (Fazenda, 1991). A
investigacdo voltar-se-4 para a andlise de registros elaborados por docentes a partir
dos quais se buscara a apreender as reflexdes realizadas pelo professor acerca de sua
pratica.



No que diz respeito ao tratamento dos materiais escritos pelas professoras a
analise ocorreu em duas etapas.

Na primeira etapa do projeto 0os materiais escritos foram examinados atravées de
uma analise teméatica. Sendo realizada uma primeira leitura do material coletado, a
partir disso levantaram-se algumas categorias para responder as questdes traduzidas
nos objetivos especificos no presente trabalho. Organizadas as categorias, voltamos
novamente a leitura do material de modo a poder analisar o material escrito,
confrontando-o com as discussfes tedricas que dao sustentacdo a esse trabalho. Na
segunda etapa do processo, foram realizadas entrevistas com as professoras.
Participaram do presente trabalho duas professoras, que chamaremos de professora A
e professora B.

RESULTADOS E DISCUSSAQO

A primeira categoria a ser tratada sera o planejamento, estabelecendo uma
relacéo entre o que foi planejado e o que foi cumprido, observando o sentimento que a
professora apresenta diante do nao realizado, assim como as reflexdes feitas por ela
sobre o0 que motivou as diferencgas entre o planejado e o cumprido.

Em um dos dias registrados pela professora A, ela havia planejado a producéo
de revistas em quadrinhos e a socializacdo destas produc¢des com as outras turmas.
Mas, nesse dia ela ndo conseguiu cumprir a socializacdo das producdes. O sentimento
dessa professora diante do ndo cumprido foi 0 de angustia, como mostra 0os seguintes

trechos:

“E incrivel como o tempo nunca é suficiente para tudo que planejo, por mais que eu tente, pois a
avaliacdo dessa atividade ndo saiu como eu esperava, porque eu queria ter acompanhado grupo
por grupo, mas infelizmente tive que contar apenas com 0s registros das outras professoras.”
[...]“Questionei-me, entdo, 0 que eu preciso priorizar ao organizar o meu planejamento e minhas
avaliagcBes, ja que tenho tdo pouco tempo para realizar das atividades que planejo e menos
tempo ainda para avaliar, planejamento esse que é feito apenas com base nos conhecimentos
tedricos e praticos que possuo, mas ndo em minhas observacgfes e reflexdes sobre muitos dos
comportamentos dos meus alunos e sobre minha prépria pratica. Agora deu até angustia e um
certo sentimento de culpa”.

Porém, nesse mesmo dia ela apresenta um sentimento de satisfacdo diante da

atividade realizada com sucesso, como esta descrito no seguinte trecho:
“Como estamos a uma semana das comemoracdes do dia da crianga, resolvi com as outras
colegas, colocarmos mausicas para elas, ao invés das brincadeiras rotineiras. O resultado foi
incrivel!”

E interessante colocar que os sentimentos relatados pela professora nio
parecem ter se dado no momento da realizacdo das atividades, mas parecem ser
suscitados durante o registro desses acontecimentos. Pois é através dele que a
professora percebe a lacuna existente entre o planejado e o cumprido. Isso se explicita
guando no final do relato desse dia ela conclui escrevendo:

“O dia hoje transcorreu tranquilo apesar da minha angustia em relagao as minhas reflexdes”.



Conforme defendem Fujikawa (2005), os registros sédo carregados de reflexdes,
porque ele permite que o professor analise suas agdes e 0s acontecimentos dentro da
sua sala de aula. Nesse trecho, a professora comeca a refletir sobre suas praticas em
relacdo aos trabalhos realizados e suas avaliagbes em sala. Esse processo de escrita
que a professora faz |he possibilita pensar sobre as acdes e reorganizar as prioridades
em seu planejamento. Além de constatar a importancia desse feedback para o
aperfeicoamento da sua pratica pedagodgica e da construcdo de sua identidade
profissional na medida que pb6de perceber a que elementos recorrer ao pensar o
planejado.

[...]"“Questionei-me, entdo, 0 que eu preciso priorizar ao organizar 0 meu planejamento e minhas

avaliagdes [...]Jplanejamento esse que € feito apenas com base nos conhecimentos tedricos e

praticos que possuo, mas ndo em minhas observacBes e reflexdes sobre muitos dos

comportamentos dos meus alunos e sobre minha prépria pratica.

Em outro dia, a professora A havia planejado assistir um filme, realizar a
producdo de um texto coletivo apds o video e discutir com os alunos temas trazidos
pelo filme e, por fim, apresentar nas outras salas o texto produzido pelos alunos.
Porém, novamente ndo foi possivel a apresentacdo do texto, diante da euforia dos
alunos no inicio da aula. Diante desse contraponto entre o planejado e o cumprido e da
escolha do filme como estratégia em sala de aula, a professora A escreve o seguinte:

“Ainda nao sei ao certo em que medida os filmes contribuem para influenciar o comportamento
das criangas, tudo que sei sobre isso sdo frutos de algumas leituras sobre psicologia cognitiva,
mas nunca refleti a respeito. Outro momento de angustia “pra variar”.
“Ainda pensando sobre minha praxis, vejo que por mais antigo que seja o ato de planejar, esse
mesmo ainda deixa muito a desejar quanto as inovacdes que o professor possa fazer no
processo de aprendizagem, mesmo sabendo que um planejamento pode ser flexivel ainda fico
muito surpresa ao que planejei. Além do mais, mesmo tomando cuidado com o tempo das
atividades para que seja suficiente para que eu realize todas elas, ainda vejo que esse tempo
nunca € suficiente. O que serd que esta faltando? Tenho quatro anos de experiéncia como
docente e sempre vejo 0 que eu vou fazer em sala, além dos planos de aula e nunca da tempo
pra fazer tudo! Fico indignada comigo mesma por ndo achar a resposta.”

O sentimento de indignacdo que a professora apresenta talvez se apresente
como uma justificativa ao que ela ndo conseguiu cumprir diante do planejado. Esses
sentimentos apresentados pela professora se dao a partir da escrita dos relatos, pois
segundo Fujikawa (2000), para registrar € necessario repensar sobre o praticado, mas
ao mesmo tempo, o individuo reorganiza esse pensamento para poder escrevé-lo.
Nesse momento, o sujeito faz uma avaliacdo do que foi feito. E diante desse momento
de auto-avaliacao vivido pela professora, ela angustia-se diante do nao vivido.

Outro trecho dos relatos da professora em que nos mostra isso foi:

“E incrivel como o tempo nunca é suficiente para tudo que planejo, por mais que eu tente, pois a
avaliacdo dessa atividade ndo saiu como eu esperava, porque eu queria ter acompanhado grupo
por grupo, mas infelizmente tive que contar apenas com os registros das outras professoras. Nao
acho que me sai bem na concluséo dessa atividade, porque eu poderia ter feito de outra forma,
por exemplo, ter distribuido um grupo de criangas para cada dia da semana, para contar a



producédo do seu quadrinho em outra sala, acredito que assim teria dado tempo de acompanhar o
desenvolvimento dessa atividade de grupo por grupo. Teria sido mais facil.”

“Ao refletir sobre essa situacdo, me dei conta que o espacgo de tempo que dedico para observar e
analisar o que as criangas fazem é muito pouco, ou quase nenhum. Quantas situagdes como
essa ja desperdicei desde o inicio do ano?”

“N&o gosto de atribuir essas lacunas no meu planejamento a auséncia de tempo, porque foi uma
escolha pessoal e voluntaria...estou comecando a me dar conta que necessito restabelecer
prioridades e ver que tenho que responder tanto pelo pedagdgico quanto pelas questdes
administrativas da minha sala de aula que sdo muitas. Angustias, angustias, angustias...”

Observemos agora a reflexdo que ela faz sobre o primeiro planejamento
realizado para o ano de 2007. Ela relata da seguinte maneira:

“Iniciou 0 ano letivo e estamos em planejamento hoje aqui na escola. Mas pense que temos
tantas conversas para colocar em dia que o planejamento sai bem corrido. O ano letivo da
Prefeitura € em homenagem aos 100 anos do Frevo e as colegas decidem trabalhar em cima
dessa tematica como projeto de todo ano letivo... (...)JO momento de planejar €, ao mesmo tempo
um momento de brincadeiras, discussdes, relatos de experiéncias, enfim, de muita interacdo. Sé
nao concordo com uma coisa: Essa preocupagdo excessiva de centrar o planejamento em cima
das datas comemorativas... (...)O planejamento sai conforme o acordado, mas trato
silenciosamente de modificar algumas coisas no meu.”

Conforme o relato acima, esse planejamento € feito pelas professoras
coletivamente, para decidir em torno de qual tematica vai se produzir o projeto do ano
letivo da escola. E interessante notar, que apesar de ser um projeto construido
coletivamente o professor tem a flexibilidade de segui-lo ou ndo, conforme o que ele
tem por certo em um planejamento, quando ela diz: “O planejamento sai conforme o
acordado, mas trato silenciosamente de modificar algumas coisas no meu”.

Apesar de ter participado de um processo em que fora tomado coletivamente
uma determinada decisdo, pautada em seus conhecimentos, a professora considera o
gue esta sendo posto na reunido, porém segue aquilo que acha ser o mais conveniente
para sua turma. Tardif (2002) define o professor “como um profissional dotado de razao
e cujos saberes séo regidos por certas exigéncias de racionalidade que lhe permitem
emitir juizos diante das condi¢des contingentes de seu trabalho, (p.217)". Vale ressaltar
que essa racionalidade na qual ele se refere diz respeito a capacidade do sujeito em
elaborar suas razfes nas quais justifiguem e orientem suas ac¢des. E esse movimento
de buscar pensar sobre o que tem motivado algumas de suas acbes que podem ser
visualizados e séo possibilitados pelos escritos da professora A.

Com relacdo ao proprio ato de elaborar os relatos a professora relatou em
entrevista trés tipos de sentimentos: angustia, alegria e tristeza. O sentimento de
angustia era referente a sua percepcdo a partir da escrita dos relatos, as lacunas
deixadas em seu planejamento devido a falta de tempo, ou quando as estratégias que
ela utilizava ndo eram adequadas para os objetivos das atividades nas quais ela se

propunha a fazer. Observemos isso no seguinte trecho da entrevista:
“Angustia quando eu via no que tava escrevendo as lacunas no meu planejamento, quando ndo
dava tempo. Quando eu fazia algo que ndo dava tempo. Quando as estratégias que eu estava



utilizando nao eram adequadas ao que eu pretendia e ao que os alunos deveriam chegar e a

questdo do tempo mesmo como eu ja falei. [...] Quando eu via que o0 que eu estava produzindo

nao era suficiente que eu poderia ter feito um pouquinho mais, ou que eu deveria ter feito um
pouco menos”.

O de alegria se refere a ela conseguir perceber que durante sua escrita estava
conseguindo fazer suas reflexdes e também a partir da sua escrita via que suas
estratégias eram adequadas, que seus alunos estavam avancando e o préprio ato da
escrita Ihe proporcionava esse sentimento. Como mostra no seguinte trecho da
entrevista:

“O sentimento da alegria era quando eu via na minha escrita que eu tava conseguindo refletir

sobre 0 que eu tava fazendo e que eu avangava com os alunos e também quando dava tempo de

fazer tudo o que eu havia planejado. [...] Quando a gente via que os alunos conseguiam avangar
nas atividades que fazia. [...] e quando eu tava escrevendo mesmo eu tenho muita satisfacdo em
escrever”.

Quanto ao sentimento de tristeza aparecia quando ela ndo podia colocar certos
sentimentos em relacdo a certas situacdes que ela considerava como lamentos e,
portanto, ela considerava que nao cabia na escrita dos relatos apesar de ser uma

escrita espontanea.
“O sentimento de tristeza era quando eu ndo podia colocar certos sentimentos meus em relacao
a certas situacdes porque eu via que ndo cabia, porque fica parecendo choradeira de professor.
E eu ndo gosto disso. [...] Ndo cabia porque o objetivo da atividade ndo era se lamentar, mas era
ver o que ela poderia me ajudar na minha formag&o, na minha atuagéo profissional. Entdo eu ndo
colocava. Mas muitas vezes eu ficava com aquela tristezazinha, mas em outro momento eu
descarregava”.

Diante dessas respostas podemos constatar que para a professora os registros
séo portadores de historias praticas, pois permite a ela se deparar com seus equivocos
e acertos.

A utilizacdo dos registros como estratégias de reflexdes de sua pratica
possibilitou e ainda possibilita uma revisdo de seus posicionamentos e de seus
sentimentos diante das decisdes e das consequéncias dessas em sala de aula. Isso se
confirma durante a entrevista quando a professora é perguntada como ela se sentia por

nao ter muito tempo de fazer suas reflexdes? Ela responde da seguinte forma:
“Isso me deixava angustiada porque eu ndo gosto de chegar e colocar qualquer coisa no papel.
Entédo parar pra refletir, para pensar o que deu certo, e ao longo da escrita dos relatos eu ia me
lembrando de coisas que néo ta anotado ai, eu ia retomando na memdria 0 que eu poderia
colocar. E isso enriquecia mais entéo é bom vocé ter tempo pra isso. [...]

E possivel nesse extrato da entrevista constatarmos que a escrita do relato néo
se dava apenas como um exercicio de escrita pela escrita, mas, percebemos que a
professora A atribui uma funcdo especifica a escrita, que é a da reflexdo, esse
pensamento, de certa forma facilita no processo de pensar sua acao docente.

Ja com relacéo a professora B, ndo conseguimos identificar os mesmos aspectos
destacados na analise da professora A, porque aguela nao relata o que ndo conseguiu
cumprir em sala de aula e nem seus sentimentos diante disso.



Porém, na entrevista realizada com a professora B, quando perguntada quais
dificuldades foram encontradas por ela em escrever os relatos, ela atribuiu essa lacuna
do seu relato pelo fato de trabalhar com projetos de pesquisa, nos quais nao pode se
colocar os seus sentimentos. Mas, na verdade, buscar e considerar apenas os dos
outros. Parece que o registro dos projetos a fez criar um modelo de escrita da prética
que ndo favorece pensar sobre ela. No entanto, em sua entrevista ela revela a
importancia de poder parar para pensar sobre o feito.

- “A importancia de estar sempre revendo, o que é feito, tA sempre preocupada em voltar trazer,

Ver 0 que eu consegui, 0 que Nao consegui, porqué ndo consegui”.

Dai podemos talvez concluir que a escrita lhe proporciona a reflexdo de sua acéo
docente, mas o fato de haver estabilizado um modelo de registro que ndo permite um
maior espaco para que ela se coloque, ela néo transfere essa reflexdo para a escrita.

Com relacdo ao pensamento sobre acéo e a mudanca de sua pratica * podemos
ver como a tomada de consciéncia se revela através dos escritos das professoras.
Em relacéo a organizacdo de sua rotina a professora A declara que:

“A rotina na sala de aula, geralmente, ocorre sem muitos transtornos. As criancas ouvem a
musica dando boas vindas na sala de aula todos os dias, o que é incrivel € que € a mesma
musica desde o inicio do ano e elas cantam como se fosse a primeira vez, com tanta animag&o!
Ainda ndo me questionei o porqué de demonstrarem tanta alegria ao cantar essa mesma musica
todos os dias, quando eu mesma ja estou um pouco cansada de ouvi-la. Talvez fosse o caso de
perguntar a elas, também, se ndo gostariam de ouvir outra mdsica. Ainda ndo havia parado para
pensar sobre isso”.
[...]"As vezes fico me perguntando: o que aconteceria se, por acaso, algum dia eu modificasse
essa rotina, repentinamente, sem consuti-las? Sera que seria aconselhdvel fazer uma
experiéncia pra ver? Vou analisar como fazer isso, porque até hoje ndo havia percebido que
estabelecemos uma rotina em nossas salas de aulas e as criangas se acostumam com ela, mas
nunca explicitei para elas porque precisamos seguir essa rotina, em que essa rotina pode auxilia-
las”.

Podemos constatar a partir dos relatos acima que a professora A, ao recordar o
seu cotidiano em sala de aula, mais especificadamente a rotina descrita por ela nos
relatos, acaba se tornando de certa forma uma espectadora de sua pratica. Entédo ela
acaba seguindo a seguinte seqUéncia: primeiro atua na sala de aula, depois observa
através da escrita sua propria préatica e por fim reflete e avalia essa pratica. E diante
dessa reflexdo, ela toma algumas decisGes, como mostra o trecho abaixo:

“Jamais havia refletido sobre como elas atendem meus comandos sem questionarem.

Resultado: mudei a musica”.

Outro momento de tomada de consciéncia provocada pela reflexdo
desencadeada pela escrita pode ser vista no trecho abaixo da professora A:

“Chegou a hora do recreio. Nessa hora, geralmente desenvolvo atividades de matematica, as

criangas pegam suas fichas com a numeragdo e arrumam a nossa corrente do amor (a fila de

maos dadas), pela ordem da numeracédo das suas fichas. Elas fazem isso quando olham para o

3 valeressatar que mudanca ndo quer dizer mudanga completa e radical da prética, mas modificactes que vao
sendo introduzidas ao longo da prética cotidiana.



relégio da sala e vém que esta perto da hora do lanche, ndo precisa nem eu pedir. Entdo me

perguntei se ndo seria melhor se perguntassemos as criangas como elas gostariam que

ensindssemos 0s conteudos, porque ali, em pleno recreio, elas poderiam aprender a escrita
através das regras para um concurso que elas mesmas criaram.”

Em varias situacdes a professora pensa sobre sua pratica, as vezes esses
momentos a fazem chegar a uma tomada de consciéncia, como ja exemplificado
anteriormente. Esse ato de escrever parece ter Ihe proporcionado pensar sobre suas
praticas e sobre algumas rotinas estabelecidas por ela em sua classe, resultando em
uma nova leitura da realidade conforme apontado por Fujikawa (2005).

E o que pode ser observado nos trechos abaixo da professora A:

“Ao refletir sobre essa situagéo, me dei conta que o espacgo de tempo que dedico para observar

e analisar o que as criancas fazem é muito pouco, ou quase nenhum. Quantas situagées como

essa ja desperdicei desde o inicio do

ano?”

“Ontem, quando cheguei em casa, li 0 que havia escrito e vi que todas as vezes eu comego pela

rotina diéria. Sentei com as criancas na roda de conversa e perguntei o que achavam da gente

comegar primeiro pelo recreio pra depois a gente fazer as atividades na hora em que as outras
salas recream. Elas concordaram com ressalvas”.

“Ao refletir sobre essa situacdo, me dei conta que o espago de tempo que dedico para observar e

analisar o que as criancas fazem é muito pouco, ou quase nenhum. Quantas situacdes como

essa ja desperdicei desde o inicio do ano?”

A parada para pensar sobre suas acdes em sala de aula e o registro desse pensar
leva a professora a reconsiderar algo que a principio parecia tdo banal: “observar e
analisar o que as criancas fazem”. Apds o olhar retrospectivo da professora e o registro
das sensacbes e conclusdes advindas desse olhar, o fato revelou-se profundamente
importante

Quanto a professora B, ela ainda ndo apresentou nenhum indicio de reflexdo em
seus relatos. Porém, durante a entrevista quando perguntada se tinha achado
proveitoso o exercicio da escrita, responde da seguinte forma:

“Sim, porque durante a escrita dos relatos a gente pode rever pontos da aula que antes eu nem

parava pra pensar. Porgue realizava a aula e assim alguns questionamentos que eram mais

visiveis ai eu parava pra pensar, mas nao detalhadamente como quando a gente vai passar para

o papel quando a gente vai descrever”.

E quando perguntada se a escrita tinha ajudado em seu trabalho ela responde:

“Sim, como eu ja tinha falado antes, é importante porque vocé vé pontos que antes vocé nao

acha que é tdo importantes. Quando vocé para pra escrever vocé se pega nas mindcias e ai vocé

pode reelaborar o processo de aprendizagem de uma forma mais significativa até para os
préprios alunos e até para vocé enquanto facilitadora do trabalho”.

Por participar do projeto a bem menos tempo esta professora parece ainda nao
estar totalmente a vontade com sua escrita, porém ela declara a importancia da
escrita no momento de reflexdo de suas acgoes.

Consideracdes Finais

A préatica de registros de um diario parece ter proporcionado as professoras

muito mais que o mero anotar de atividades realizadas ou o simples confronto entre o




feito e o planejado. Ao voltar o olhar para as acoes realizadas em sala as professoras o
fazem realizando um movimento reflexivo sobre sua acéo.

Foi possivel observar que ao descrever suas atividades a professora A assume
constantemente uma postura avaliadora de sua propria pratica. Pode-se observar que
em seus relatos de aula ela fez um exercicio de pensar sobre o ocorrido, narrando-o,
analisando-o, justificando-o e, por isso, avaliando suas a¢des docentes.

Diferentemente, a professora B fez apenas uma descricdo de suas aulas. Porém
ela destacou a importancia desse exercicio reflexivo em seu discurso durante uma
entrevista e coloca o papel da escrita como um instrumento de reflexdo e de analise de
sua propria pratica.

Em certos momentos, as professoras testemunham em seus escritos o papel que
a escrita de seus relatos assumiu como instrumento de reflexdo. Isso pareceu favorecer
a sua tomada de consciéncia e um consequente pensar as possiveis mudancas de
acdo. E importante frisar que a mudanca de acdo n&o significa uma mudanca de
habitus, mas, a constru¢cdo de um novo esquema de acéao.

Esse processo de reflexdo sobre a préatica levado a cabo pelas professoras
atende de certa maneira ao novo papel requerido ao professor: o de refletir sobre sua
pratica. Uma reflexdo que ndo diz respeito apenas ao mero pensar ou relembrar as
acOes realizadas, mas como espaco de pensar possibilidades de reconstrucdo da
propria pratica.
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